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Editorial - Coordenadoria de Formação Técnica em Saúde 

 A Coordenadoria de Formação 
Técnica em Saúde faz parte da Rede de 
Escolas Técnicas do Sistema Único de Saúde 
(RETSUS), coordenada pelo Ministério da 

 A Escola de Saúde Pública do Estado 
de Mato Grosso (ESPMT) mantém na sua 
estrutura organizacional a Coordenadoria 
de  Formação  Técnica  em Saúde 
(COFTES), que tem como missão coordenar 
as atividades da execução dos cursos da 
Educação Profissional Técnica do Nível 
Médio no Eixo Tecnológico Ambiente e 
Saúde  em  consonância com a Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional 
( LDB )  nº  9 .394/96  e  a  l eg i s l ação 
regulamentadora complementar que 
disciplina a educação profissional no país. 
Tendo como finalidade desenvolver 
atividades que visem à formação e 
capacitação  de recursos humanos 
necessários à área da saúde, formando 
trabalhadores-cidadãos. 

 Os cursos são realizados em parceria 
com áreas técnicas da SES, com Instituições 
afins e com os municípios, visando melhoria 
dos ser v iços  da Atenção Bás ica  e 
Especializada do Sistema Único de Saúde 
do Estado de Mato Grosso e também 
desenvolve trabalho com ações integradas 
junto as regionais de saúde.

INFORME-ESPMT

Saúde. É uma estratégia 
de articulação, trocas de 
experiências, debates 
coletivos, e construção 
de conhecimento em 
educação profissional 
e m  s a ú d e ,  v i s a n d o 
fortalecer as escolas e a 
formação do pessoal de 
nível médio que atua na 
área da saúde.

 A formação de nível médio em saúde 
no Estado de Mato Grosso teve início no 
ano de 1984 em resposta as grandes 
dificuldades que o setor da saúde 
enfrentava pela falta de profissionais 
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q u a l i f i c a d o s .  A 
n e c e s s i d a d e  d e 
conferir identidade 
p rof i s s iona l  aos 
trabalhadores de 
s a ú d e  f o i 
determinante nesse 
processo. A escola 
o b t e v e  g r a n d e 
expansão com a 
r e a l i z a ç ã o  d o 
P r o j e t o  d e 
Profissionalização 

dos Trabalhadores de Enfermagem 
(Profae), que contribuiu significativamente 
com a formação para os auxiliares de 
enfermagem no Estado. Além disso, o 
projeto ofereceu apoio financeiro para 
aquisição de equipamentos, livros e 
laboratórios para ESPMT. Em 2009 o MS 
implementou o Programa de Formação de 
Nível Médio para a Saúde (Profaps), voltado 
para outras áreas. Esse Programa vem ao 
encontro das necessidades de formação 
apontadas pelo Sistema Único de Saúde, 

Nova integrante da equipe COFTES: 
Giancarla Fontes de Almeida
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que exige profissionais com capacidade de 
atuar nos diferentes contextos e serviços, de 
forma a contribuir para promover a 
melhoria de indicadores de saúde, em 
qualquer nível do Sistema.

 Neste contexto, a COFTES, desde a 
sua criação, já formou 11.000 profissionais 
de saúde. Tem a oferta de cursos destinados 
à formação, qualificação, especialização, 
a p e r f e i ç o a m e n t o  e  c a p a c i t a ç ã o 
profissional, nas seguintes áreas: Vigilância 
em Saúde, Saúde Bucal, Radiologia, 
A n á l i s e s  C l í n i c a s ,  H e m o t e r a p i a , 
Enfermagem,  Órtese e Prótese, Agente 
Comunitário de Saúde, Agente de Combate 
a Endemias, Agentes Indígenas de Saúde, 
Auxiliar de Saúde Bucal para Indígenas, 
Cuidador de Idosos; Especializações de 
Nível Técnico em UTI, em Saúde da Família, 
em Saúde do Idoso, em Saúde Mental, em 
S a ú d e  d a  M u l h e r  e  d a  C r i a n ç a ; 
Aperfeiçoamentos para Redução da 
Mortalidade Infantil e em Urgência e 
Emergência, na perspectiva da Politica da 
Educação Permanente.

 A Coordenadoria de Formação 
Técnica esta vinculada à rede de Escola 
Técnica do SUS ( RETSUS) que são instancia 
formadoras criadas para dar respostas às 
necessidades de formação de um grande 
contingente de nível técnico e básico para o 
setor saúde e apresenta as seguintes 
características: Descentralização dos cursos, 
eixo metodológico que contemple a 
integração ensino e serviço, adequação do 
currículo ao contexto regional, princípios e   
diretrizes do SUS como norteadores dos 
p l a n o s  d e  c u r s o s ,  a va l i a ç ã o  p o r 
c o m p e t ê n c i a   c o m  s u p e r v i s ã o  e 
acompanhamento pedagógico e  docência 

exercida no campo de trabalho por 
profissional de nível superior qualificado 
pedagogicamente.

 Atualmente, a coordenadoria está 
com  12 turmas em andamento nas regiões 
de Saúde Garça Araguaia e  Médio Araguaia 
, Centro Norte, sul Matogrossense, vale do 
Peixoto, Médio Norte , Baixada Cuiabana e  
Oeste Mato-grossense e DSEI kaiapó.  
Totalizando 450 alunos matriculados
Sua equipe é composta por: Agnelo 
Benedito de Campos Filho; Geysa Katie de 
Azevedo Costa; Ozana Pinto de Arruda; 
Andréa Saldanha Pereira; Cláudia M. G. L. de 
Castro; Danielle Cristiane C. de Santa Rosa 
;Jucineide Proença da Cruz Schmidel; Márcia 
Regina Magalhães Baicere; Marcus Augusto 
Ristow Wippel ; Noíse Pina Maciel ; 
Giancarla Fontes de Almeida e Alaís 
Aparecida N. da Silva.
 A Coordenadoria de formação 
Técnica tem como concepção que a 
educação tem que ser fundamentada em 
pilares que sustentem uma aprendizagem 
permanente levando  o educando a 
“aprender a aprender, a aprender a fazer, a 
aprender a conviver, a aprender a ser”. Muito 
além de conteúdos, o processo de formar 
prof iss ionais deverá opor tunizar o 
desenvolvimento de esquemas e operações 
mentais que capacitem o educando como 
um ser criativo, que saiba pensar, analisar, 
criticar e avaliar a partir de um quadro de 
referencial de valores que garanta a vida 
com melhor qualidade para todos.
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Carlos Celestino/SECOM-MT

 O curso foi dividido em três módulos e, 

após a aula inaugural, os agentes comunitários 

participarão da fase de introdução, que possui 

uma carga horária de 40 horas-aula, seguidas de 

mais 1.200 horas de aulas teóricas e 200 horas 

de aulas para os exercícios da prática.
 A capacitação foi ministrada pelo 

professor e doutor Ricardo Ceccim, da 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(UFRGS), que dialogou com os participantes 

sobre os processos de trabalho dos profissionais 

 A capacitação faz parte das ações de 

qualificação da Escola de Saúde Pública (ESP-

MT), instituição de ensino da Secretaria de 

Estado de Saúde (SES-MT), que atua na 

formação de profissionais da área.  

 Cerca de 500 agentes comunitários de 

saúde da Secretaria Municipal de Saúde de 

Cuiabá participaram nesta terça-feira (19.11), no 

Auditório do Cine Teatro Cuiabá, da aula 

inaugural do curso introdutório do processo de 

trabalho e pensamentos das práticas na 

prestação de serviços à comunidade.

INFORME-ESPMT

 A abertura oficial do curso contou com 

a participação do secretário de Estado de 

Saúde, Gilberto Figueiredo, que destacou a 

importância da qualificação dos agentes.

para atuarem com equipes multiprofissionais, 

que desenvolvem ações de cuidado e 

promoção à saúde.

 

 “Essa capacitação é um marco histórico 

na Escola de Saúde Pública, pois esses 

profissionais estão, praticamente, há nove 

anos sem formação continuada. Esse curso faz 

parte das ações de trabalho do Governo, que 

tem o objetivo de intensificar as ações de 

qualificação profissional da saúde, não apenas 

dos agentes, mas de outras áreas”.
 Além disso, o secretário destacou que 

ações serão realizadas para “injetar os 

recursos necessários para que Escola de Saúde 

possa ampliar de forma signif icativa 

capacitação para melhoria e competência 

técnica dos profissionais da atenção municipal 

de saúde”.
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Escola de Saúde capacita 500 agentes comunitários de 
Cuiabá

 O curso foi dividido em três módulos e, 

após a aula inaugural, os agentes comunitários 

participarão da fase de introdução, que possui 

uma carga horária de 40 horas-aula, seguidas de 

mais 1.200 horas de aulas teóricas e 200 horas 

de aulas para os exercícios da prática.
 A capacitação foi ministrada pelo 

professor e doutor Ricardo Ceccim, da 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(UFRGS), que dialogou com os participantes 

sobre os processos de trabalho dos profissionais 

 A capacitação faz parte das ações de 

qualificação da Escola de Saúde Pública (ESP-

MT), instituição de ensino da Secretaria de 

Estado de Saúde (SES-MT), que atua na 

formação de profissionais da área.  

 Cerca de 500 agentes comunitários de 

saúde da Secretaria Municipal de Saúde de 

Cuiabá participaram nesta terça-feira (19.11), no 

Auditório do Cine Teatro Cuiabá, da aula 

inaugural do curso introdutório do processo de 

trabalho e pensamentos das práticas na 

prestação de serviços à comunidade.

 A abertura oficial do curso contou com 

a participação do secretário de Estado de 

Saúde, Gilberto Figueiredo, que destacou a 

importância da qualificação dos agentes.

para atuarem com equipes multiprofissionais, 

que desenvolvem ações de cuidado e 

promoção à saúde.

 

 “Essa capacitação é um marco histórico 

na Escola de Saúde Pública, pois esses 

profissionais estão, praticamente, há nove 

anos sem formação continuada. Esse curso faz 

parte das ações de trabalho do Governo, que 

tem o objetivo de intensificar as ações de 

qualificação profissional da saúde, não apenas 

dos agentes, mas de outras áreas”.
 Além disso, o secretário destacou que 

ações serão realizadas para “injetar os 

recursos necessários para que Escola de Saúde 

possa ampliar de forma signif icativa 

capacitação para melhoria e competência 

técnica dos profissionais da atenção municipal 

de saúde”.
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Fernanda Nazario - SES-MT

Curso sobre faturamento hospitalar visa transparência dos 
serviços executados

INFORME-ESPMT

Curso sobre faturamento hospitalar visa transparência dos 
serviços executados
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 Cerca de 100 profissionais dos Escritórios 

Regionais de Saúde, Hospitais Regionais e 

Municipais de Mato Grosso iniciaram nesta 

terça-feira (26.11) a capacitação “Um olhar 

sobre o faturamento hospitalar”.
 O curso é realizado pela Secretaria de 

Estado de Saúde, por meio da Escola de Saúde 

Pública de Mato Grosso, com objetivo de tornar 

o faturamento dos serviços realizados nos 

h o s p i t a i s  m a i s  t r a n s p a r e n t e  e , 

consequentemente, aumentar o aporte 

financeiro do Estado e dos municípios frente ao 

Ministério de Saúde.
 Conforme explica a secretária adjunta de 

Gestão Hospitalar da SES, Deisi Bocalon, se os 

profissionais não souberam informar ao sistema 

do Ministério da Saúde os procedimentos 

médicos executados nas unidades de saúde, o 

teto financeiro enviado pela entidade não 

aumenta.
 “Queremos melhorar o per f i l  do 

faturamento do Estado, por meio disso é 

possível pleitear, junto ao Ministério, o aumento 

do teto do valor financeiro. Para isso, 

precisamos provar que estamos utilizando o 

 A diretora da Escola de Saúde Pública, 

Silvia Aparecida Tomaz, avalia como positiva a 

c a p a c i t a ç ã o  e  i m p o r t a n t e  p a r a  o 

aprimoramento dos serviços de média e alta 

complexidade. “A proposta é sensibilizar os 

trabalhadores da saúde para que eles executem 

o processo laboral da área do faturamento 

hospitalar de forma consciente, eficaz e 

eficiente, assim o aporte financeiro alarga e os 

serviços também”, avalia.

que o Ministério já nos manda”, explica Deisi.

 Durante o curso, que segue até sexta-

feira (29.11), os profissionais vão apreender os 

instrumentos normativos relacionados aos 

Sistemas de Informações Ambulatorial (SIA), 

Hospitalar (SIH) e do Câncer (Siscan); Auditoria 

Geral do Sistema Único de Saúde, Aspectos da 

Gestão Hospitalar, entre outros temas técnicos 

relacionados ao faturamento.
 Além de servidores da SES-MT, está 

entre os palestrantes do evento a Assistente 

Técnica de Planejamento, Processamento e 

Cadastro da Coordenadoria de Regiões de 

Saúde da Secretaria de Estado da Saúde, 

Norma Sueli Ferreira S. Américo.
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COEPE/ESPMT/SES-MT 

Curso sobre Plantas Medicinais é realizado na ESPMT
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 A Escola de Saúde Pública do 

Estado de Mato Grosso realizou, em 

parceria com a Secretaria Municipal de 

Saúde de Cuiabá e a Unidade de 

Referência em Práticas Integrativas e 

C o m p l e m e n t a r e s  e m  S a ú d e 

( U R P I C S / S M S  C u i a bá ) ,  o  c u r s o 

“Introdução ao conhecimento sobre 

plantas medicinais e seu uso na forma de 

chás”, nos dias 31/10 e 01/11/2019. Esta 

foi a segunda turma de curso sobre o 

tema, realizado pela escola.

 O  cu r so ,  m in i s t r ado  pe la s 

docentes Nensmorena Preza Fontes e 

Miriam Scariott, teve o objetivo de 

instruir os profissionais do SUS em Mato 

Grosso sobre as plantas medicinais mais 

utilizadas popularmente, seu cultivo e 

manejo, para uso como chás.

 Além de aula teórica e prática para 

o preparo de chás, os 31 participantes 

visitaram o Fitoviva - Programa de 

Plantas Medicinais,  na URPICS e 

receberam um relaxante escalda pés.
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COGEPE/ESPMT/SES-MT 

Curso de Acesso às Fontes de Informações da Biblioteca

Virtual em Saúde (BVS).

INFORME-ESPMT

 A Coordenadoria de Gestão 

Pedagógica da Escola de Saúde Publica 

de Mato Grosso em parceria com o 

Ministério da Saúde por meio da 

Coordenação de Informações Técnico-

científicas em Saúde (Codinf) realizou 

entre os dias 26 a 28 de novembro o 

“Curso de Acesso às  Fontes  de 

Informações da Biblioteca Virtual em 

Saúde (BVS). 
 A BVS como um espaço de 

integração de fontes de informação em 

saúde, promove a democratização e 

ampliação do acesso à informação 

científica e técnica em saúde na América 

 Para melhor atender às demandas, 

foram realizadas 4 turmas com o total de 

80 vagas, sendo duas delas no período 

matutino e duas noturna.

Latina e Caribe. Assim, o principal 

objet ivo do curso foi  qual i f icar 

profissionais de saúde, bem como, 

gestores  no acesso às  d iversas 

informações que estão disponíveis na 

Biblioteca Virtual em Saúde, visando 

subsidiar a pesquisa e identificação das 

produções científicas, para a tomada de 

decisões na área da saúde. 
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COGEPE/ESPMT/SES-MT 

Capacitação Pedagógica em Metodologias Ativas

INFORME-ESPMT

 A  C o o rd e n a d o r i a  d e  G e s t ã o 

Pedagógica/ESP realiza, de Outubro de 

2019 a Fevereiro de 2020, a Capacitação 

Pedagógica em Metodologias Ativas de 

Aprendizagem para profissionais que serão 

docentes dos cursos oferecidos pela Escola 

de Saúde Pública do Estado de Mato Grosso 

e/ou docentes em seu cotidiano de 

trabalho na área da saúde, garantindo a 

melhoria da qualidade dos processos 

educativos no âmbito da SES-MT. 
 A  m e t o d o l o g i a  a t i v a  d e 

aprendizagem possibilita àquele que a 

utiliza ser o responsável pelo processo de 

aprendizado. Sendo assim, o objetivo desse 

modelo de ensino é incentivar que a 

comunidade acadêmica desenvolva a 

capacidade de absorção de conteúdos de 

maneira autônoma e participativa.
 Ter uma equipe de profissionais de 

saúde qualificada para docência, bem 

preparada para enfrentar os desafios do 

processo educacional em saúde para 

m e l h o r a r  a  r e l a ç ã o  d e  e n s i n o -

a p r e n d i z a g e m  r e s u l t a  e m  m a i o r 

comprometimento dos profissionais de 

saúde com a qualificação do SUS e melhoria 

na qualidade de saúde da população. 
 O curso com carga horária de 80 

horas acontece em quatro módulos com 

encontros mensais.
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COFTES/ESPMT/SES-MT 

ESPMT realiza Curso Técnico de Vigilância em Saúde 

na Regional de Saúde de Água Boa

INFORME-ESPMT

 A Escola de Saúde Pública de Mato 

Grosso (ESPMT) realizou em 04 de 

novembro de 2019, a aula inaugural do 

Curso Técnico em Vigilância em Saúde – 

turma Água Boa.
 E s t ã o  m a t r i c u l a d o s  2 5 

alunos/trabalhadores que atuam no 

setor da Vigilância dos municípios de 

abrangência da Regional de Água Boa, 

contando também com a participação 

do DSEI Xingu. 
 Conforme legislação educacional, 

o curso possui carga horária total de 

1 4 5 0  h o r a s  d i s t r i b u í d a s  e m 

teoria/prática e estágio supervisionado, 

 Objetivamente o curso visa formar 

Profissional de Nível Técnico em 

Vigilância em Saúde, desenvolvendo 

competências profissionais para o 

e x e r c í c i o  i n t e r d i s c i p l i n a  e 

multiprofissional de ações que auxiliem 

na promoção, prevenção e recuperação 

da saúde de indivíduos e grupos sociais, 

e m  d o m i c í l i o s  e  c o l e t i v i d a d e , 

comprometidos com os princípios e 

diretrizes do SUS.

e está sendo ministrado por docentes 

s e l e c i o n a d o s  e  d e v i d a m e n t e 

capacitados pela ESPMT. 
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COFTES/ESPMT/SES-MT 

Alunos do Curso Técnico em Vigilância em Saúde desenvolvem 

os Projetos de Intervenção nos municípios da Regional de Diamantino  

INFORME-ESPMT

 O Curso Técnico em Vigilância em 

Saúde que acontece em Diamantino está na 

etapa de f ina l ização por  meio da 

aplicabilidade dos projetos de intervenção. 

O trabalho está sendo desenvolvido pelos 

alunos sob a orientação de duas docentes 

com projetos de extrema importância para 

a Promoção da Saúde.  Segundo a 

Coordenadora do Curso Ma. 

Márcia Baicere/ESPMT, os 

projetos de intervenção foram 

e laborados  por  meio  de 

identificação de problemas, 

dos fatores que contribuem 

para esta situação, conforme as 

possibilidades de atuação de 

cada trabalhador, surgindo 

assim os diversos projetos de 

intervenção.
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 Importante ressaltar que embora 

em cada projeto tenha o aluno(s) 

responsável (eis) a aplicação foi realizada 

com a participação de todos os alunos e 

orientadores, demonstrando assim a força 

da integração entre os alunos e a 

cooperação para o sucesso de cada 

proposta.

Quadro: Projetos de Intervenção



A Escola de Saúde Pública do Estado de Mato 

Grosso realizou, em outubro e novembro, 

várias ações para a formação e qualificação dos 

trabalhadores do SUS-MT. Dentre elas  

podemos destacar: 

OFICINA DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

DA POLÍTICA NACIONAL DE EDUCAÇÃO 

PERMANENTE EM SAÚDE - REGIÃO CENTRO 

OESTE

A  E S P M T  p a r t i c i p o u  d a  O f i c i n a  d e 

Monitoramento e Avaliação da Política 

Nacional de Educação Permanente em Saúde - 

Região Centro-Oeste, que ocorreu em Brasília-

DF, nos dias 21 e 22 de Novembro.

PROJETO DE INTERVENÇÃO: “CAPACITAÇÃO 

DE AGENTES MIRINS DE COMBATE A DENGUE 

N O  M U N I C Í P I O  D E  D I A M A N T I N O ” 

 

SELECIONADO PARA EXPOSIÇÃO NO I FÓRUM 

MATO-GROSSENSE DE PROMOÇÃO DA SAÚDE 

/ I  ENCONTRO DE EXPERIÊNCIAS BEM 

SUCEDIDAS EM PROMOÇÃO DA SAÚDE. 

No período de 06 a 08 de novembro foi 

realizado no Hotel Fazenda MT o I Fórum Mato-

Grossense de Promoção da Saúde/ I Encontro 

de Experiências Bem Sucedidas em Promoção 

da Saúde, que contou com a participação do 

projeto de intervenção elaborado pelos alunos 

do Curso Técnico em Vigilância em Saúde – 

Regional de Diamantino, com o tema: 

“Capacitação de Agentes Mirins de Combate a 

Dengue no município de Diamantino”, de 

autoria dos alunos Edmilson Mendes Lara, 

Todas as Coordenadorias/ESPMT/SES-MTESPMT EM AÇÃO
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Todas as Coordenadorias/ESPMT/SES-MT
ESPMT EM AÇÃO

CURSO TÉCNICO EM ANÁLISE CLÍNICA EM 

TANGARÁ DA SERRA

Nilton Mamedes da Silva e Urbano Rodrigues 

Fontes Neto, sob a orientação da docente Ma. 

Mirian Costa B. Kobi. 
Os alunos foram representados no evento pela 

docente e or ientadora,  pois  estavam 

desenvolvendo outras atividades neste 

período.

ESPMT/SES-MT realiza, em Tangará da 

Serra, o Curso Técnico em Análise Clínica. 

Os alunos, já em estágio supervisionado, 

realizam: Coleta de amostras biológicas, 

manipulação de amostras biológicas, 

execução de exames laboratoriais , 

operação de equipamentos próprios da 

área e processo de trabalho em laboratório 

de biodiagnóstico.

QUALIFICAÇÃO DE AGENTES INDÍGENAS 

DE SAÚDE DSEI KAIAPO EM COLÍDER 

 Em novembro, ocorreu a abertura do Curso 

de Qualificação em Agente Indígena de 

Saúde (AIS) do DSEI Kaiapó no município de 

Colíder. O curso contou com 44 AIS 

matriculados e 24 Agentes Indígenas  

Sanitários (AISAN), totalizando 68 alunos.

CAPACITAÇÃO PEDAGÓGICA PARA 

DISCENTES E TUTORES DOS CURSOS DA 

ESPMT

A  E S P M T  r e a l i z o u ,  p o r  m e i o  d a 

Coordenadoria de Gestão Pedagógica,  nos 

dias 26, 27 e 28 de novembro, Capacitação 

Pedagógica para Discentes e Tutores dos 

Cursos da ESPMT.

O F I C I N A  PA R A  E L A B O R A Ç Ã O  D O 

CURRÍCULO POR COMPETÊNCIA PARA O 

CURSO TÉCNICO DE ENFERMAGEM

A ESPMT realizou, no período de 11 a 16 de 

novembro, oficina para elaboração do 

currículo por competência para o Curso 

Técnico de Enfermagem.
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Todas as Coordenadorias/ESPMT/SES-MT
ESPMT EM AÇÃO
REDE PANTANAL MATOGROSSENSE DE 

PESQUISA EM EDUCAÇÃO E PROMOÇÃO 

DA SAÚDE E LABORATÓRIO ÍTALO-

BRASILEIRO DE SAÚDE COLETIVA

5º e 6º ENCONTRO PRESENCIAL DOS 

CURSOS EM PARCERIA COM O HOSPITAL 

SÍRIO-LIBANÊS

A ESPMT realizou em novembro diálogo 

sobre a implantação da Rede Pantanal 

Matogrossense de Pesquisa em educação e 

Promoção da Saúde e Laboratório Ítalo-

Brasileiro de Saúde Coletiva. O momento 

contou com a participação do Professor 

Titular na área de Educação em Saúde/ 

Saúde Coletiva e docente do Programa de 

Pó s - G r a d u a ç ã o  e m  e d u c a ç ã o  d a 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

e Pesquisador em Educação Permanente 

em Saúde, Dr. Ricardo Bugg Ceccim.

Em outubro e novembro ocorreram as 5ª e 

6ª etapas presenciais  do curso de 

Especialização em Preceptoria no SUS - 

PSUS, em parceria com o Hospital Sírio-

Libanês:  

REUNIÃO DO CONSELHO ESCOLAR DA 

ESPMT

ANIVERSARIANTES DE SETEMBRO E 

OUTUBRO

Em outubro a Coordenadoria de Tecnologia 

de Educação a Distância organizou a 

comemoração dos aniversariantes de 

Setembro e Outubro.  

Em 19 de novembro foi realizada reunião 

ordinária do Conselho Escolar da ESPMT 

que  t ra tou  de  in fo rmes  e  pautas 

relacionadas aos assuntos da ESPMT.
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Todas as Coordenadorias/ESPMT/SES-MT
ESPMT EM AÇÃO

A ESPMT participou, nos dias 06, 07 e 08 de 

novembro, do I Fórum Matogrossense em 

Promoção da Saúde. O evento teve como 

objetivo propor debates sobre políticas 

públicas voltadas à saúde pública, com 

vários painéis de pesquisas. Ao final da 

p ro g r a m a ç ã o ,  n a  s e x t a - f e i r a ,  f o i 

confeccionada a primeira ‘Carta de Mato 

Grosso para a promoção da saúde’, 

servindo de exemplo para outros estados 

brasileiros.

E S P M T  PA R T I C I PA  D O  I  F Ó R U M 

MATOGROSSENSE EM PROMOÇÃO DA 

SAÚDE

CAPACITAÇÃO EM EAD EM PARCERIA COM 

A UNEMAT

Em novembro a ESPMT, por meio da 

Coordenadoria de Tecnologia de Educação 

a Distância (COTEAD) e Coordenadoria de 

Gestão Pedagógica (COGEPE), em parceria 

com a Universidade do Estado de Mato 

Grosso (UNEMAT) realizou a apresentação 

d a  C a pa c i t a ç ã o  e m  E a D,  pa r a  o s 

trabalhadores da ESPMT, cujos Módulos são 

divididos em: Módulo I - Introdução à EaD e 

Módulo II - AVA Moodle. 

ESPMT PARTICIPA DE ENCONTRO DE 

SOCIALIZAÇÃO DO CONHECIMENTO

Entre os dias 22 e 24 de outubro a ESPMT 

sediou o Encontro de Socialização do 

Conhecimento - Compar ti lhando o 

C o n h e c i m e n t o :  A  p r o d u ç ã o  d o s 

Trabalhadores da SESMT. O encontro, 

realizado pela Superintendência de Gestão 

de Pessoas, Coordenadoria de Aplicação, 

desenvolvimento, Saúde e Segurança e 

G e r ê n c i a  d e  A p l i c a ç ã o  e 

Desenvolvimento/SES-MT, teve o objetivo 

de contribuir com o desenvolvimento 

profissional e melhoria dos processos de 

trabalho oportunizando um espaço para 

c o m p a r t i l h a r  s a b e r e s  e n t r e  o s 

trabalhadores lotados na secretaria de 

Estado de Saúde-MT.

15

INFORME-ESPMT
Boletim Informativo da Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde/ESPMT/SES-MT - Ano 3 - nº10

Outubro e Novembro/2019



EXPEDIENTE

Joelma Silva Campos Godoy

Secretaria de Comunicação - SECOM-MT
Apoio: ASCOM/SES-MT

Gerência de Documentação e Registro Escolar 

Isdenil Evangelista da Silva - COTEAD/ESPMT/SES-MT

Noise Pina Maciel

Coordenadoria de Administração Escolar 
-

Coordenadoria de Formação Técnica 

Joaltina Santina Duarte

Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Extensão 

Revisão de Texto

Publicitário 

Eliane Barbosa Jerônimo

Coordenadoria de Tecnologia de Educação a Distância

Gerência de Administração Escolar 

Coordenadoria de Gestão Pedagógica 

Ivan Utsch Seba

Darleia Gross - Diretoria ESPMT

Raquel Arévalo de Camargo

Silvia Aparecida Tomaz

Secretário de Estado de Saúde  
Gilberto Gomes de Figueiredo

Cristiane Cruz dos Santos Mello
Secretaria Adjunta de Administração, Gestão do Trabalho e Educação na Saúde

Superintendência de Gestão de Pessoas

Governador do Estado de Mato Grosso

Anderson Henrique da Silva Martins 

Diretoria da Escola de Saúde Pública-MT  

Mauro Mendes Ferreira
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